SZAJOL KOZSEGI ONKORMANYZAT

BELSO ELLENORI
] 2022.
EVES OSSZEFOGLALO JELENTES

Vezet6i osszefoglald

A bels6 ellendrzés fiiggetlen, targyilagos bizonyossagot add és tandcsadd tevékenyseg,
amelynek célja, hogy az ellendrzétt szervezet mitkodését fejlessze és eredményességét
nivelje, az ellendrzott szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletii
megkozelitéssel és modszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellendrzott szervezet
irdnyitasi és bels6 kontrollrendszerének hatékonysagat.

Az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény (Aht) 70. § (1) bekezdése
értelmében  a  bels§ ellenbrzés kialakitasarol, megfelelé miikddtetéserél és
fliggetlenségének biztositasarol a kéltségvetési szerv vezetdje kiteles gondoskodni. A
Bkr. 15. § értelmében a koltségvetési szerv vezetSje biztositja a belsd ellendrzés
miikddeési feltételeit.

A belsé ellenérzés az 6nkormanyzatnal kiilsé eréforris bevonasdval valosul meg.
Az Onkorményzattal szerzOdéses kapcsolatban allé Vincent Auditor Szamviteli
Szolgaltato és Tanacsadod Kft. atta el 2022. évben a belso ellendri feladatokat.

Az éves Osszefoglald ellendrzési jelentés elkészitését és annak tartalmi kovetelményét
a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérol és bels6é ellendrzésérdl szolo
370/2011. (X1I. 31.) Korm. rendelet (tovibbiakban: Bkr.) 48-49. §-a hatarozza meg.
Az éves ellendrzési jelentés elkészitéséért a belsd ellenbrzési vezet felelds, amelyet a
koltségvetési szerv vezetbje, a jegyz6 hagy jova.

A jegyzé a targyévre vonatkozd éves osszefoglald ellendrzési jelentést a targyévet
kévetden, legkésdbb a zarszamadasi rendelet elfogadasaig a Képviseld-testiilet elé
terjeszti jovahagyasra.

Az éves Osszefoglald ellenérzési jelentés célja, hogy egyrészt atfogd képet nyljtson a
helyi dnkormanyzat Képvisclo-testiilete részére a targyévi fliggetlen belsd ellendrzeési
tevékenység végrehajtasarol, masrészt segitséget kivan nyujtani a koltségvetési
szervek vezetdinek, a Képvisel§-testiiletnek abban, hogy az éves Osszefoglald
ellen6rzési jelentésbdl nyert tajékoztatisok alapjan 2022. évben hogyan gondoskodtak
a jogszabalyban elbirt bels6 ellen6rzés soran a belsé ellendr altal tett megéllapitasok,
javaslatok hasznositasarol, nyomon kévetésérol.

Az Aallamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett modszertani Utmutatd
figvelembevételével elkészitett Osszefoglald éves belsé ellendri jelentés a belsd
ellendrzés adott évi tevékenységének oOnértékelésen alapulé bemutatdsat, a bels
kontrollrendszer mitkddésének értékelését, valamint az intézkedési tervek
megvaldsulasat tartalmazza.



1. A belso ellenorzés altal végzett tevékenvség bemutatisa énértékelés alapjan

[Bkr. 48. § a) pont]

2022, évben az ellendrzés a belsé ellendrzési tervben meghatarozott feladatokat
végrehajtotta. Az irdsos jelentésen kivill az esetleges hidnyossagok poétlasara,

javitasdra a helyszinen szoban is segité szandéka javaslatot tett az ellenérzés.

I/1.

[Bkr. 48. § aa.) alpont]

Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

I/1/a) A targyévre vonatkozo éves ellendrzési tery teljesitése, az ellendrzések dsszesitése

Az elvégzett ellenérzések bemutatasa

Megjegyzés
Tipus (terv szerinti
Targya Cél Madszer (szabilyszeriiségi, vagy Sorei
pénziigyi sth.) kiviili vagy
terven felili)
Szajoli Annak megéllapitasa, hogy az egyes
Tiszavirag kéznevelési feladatok tdmogatdsinak
QOvoda egyes (pedagdgusok bértamogatasa, Dokumentumok
kéznevelési ovodamiikddtetési timogatas) igénylése, | szardprébaszeri, Pénziigyi Terv
feladatok elszamolasa megfelel-e a tGrvényi esetenként tételes ellendrzés szerinti
tamogatasanak elirasoknak, a vonatkoz6 taniigyi- és ellendrzése
igénylése, cgycb dokumentumok, kapcsolodd
elszdmolasa feltételek megfelelésége biztositott-e.
) Annak megéllapitasa, hogy a képvisel6-
Onkormanyzat testiifeti G1lések eldkészitése,
képvisels- Osszehivasa, az elbterjesztések formaja
pviseic N el . rmaja, Dokumentumok,
testiileti tartalma, a jegyzOkdnyvek dsszeallitisa P
o s ) N . cléterjesztések , oo .
iilésekkel ¢s felterjesztése, a dontések (rendeletek, L " Szabilyszeriiségi Terv
K . o < szurbprobaszerd, . .
apcsolatos hatarozatok) nyilvantartasa, P ellendrzés szerinti
, . . y g e esetenként tételes
feladatok végrehajtasa, a lejart hatarideji ellendrzése
ellatasanak hatarozatokrol szolo beszamoltatas
szabdlyszeriisége megfelel-e a Szervezeti és Miikddési
Szabélyzatban foglaltaknak.
Polgarmesteri Annak megillapitasa, hogy a meglévd Dokumentumok,
Hivatal informatikai rendszer hogyan segiti a rendszerek Informatikai Terv
informatikai szervezet mikdodését, milyen a szirdprobaszerdl, rendszer o
, \ . . , . . x szerinti
rendszer hatékonysaga, a tarolt adatok biztonsaga | esetenként tételes ellendrzés
mitkddése megfelelden védett-e. ellenérzése

A soron kiviili ellenérzésre elkiilonitett kapacitds felhasznilasdnak bemutatdsa

Soron kiviili ellendrzésre 2022, évben nem keriilt sor.

A tervtdl valé eltérések és azok indokai (ha év kiozben tervmodositis volt, az eredeti
tervet Kell figyelembe venni)

A 2022, éves terv év kizben nem keriilt modositasra.

A 2022. évi tervben szerepld ellendrzéseket a belso ellendrzést végzo kiilsé szolgaltatd
maradéktalanul végrehajtotta, a tervt6l eltérés nem tortént, legfeljebb az ellenbrzések
iddbeli litemezésében (melyik hénapban keriilt elvégzésre). Az ellenbrzések az
ellenérzottekkel torténd egyeztetést kévetden keriiltek lefolytatasra, figyelembe véve
az esetleges igényeket, az egyéb teendSik miatti leterheltségiiket.




Elmaradt ellendrzések

2022. évben a tervhez képest elmaradt ellendrzés nem volt.

I/1/b) Az ellenérzések soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditiasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanija
kapcsan tett jelentések szama és rovid dsszefoglalasa

Az ellenérzések sordn biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ado cselekmény, mulasztas vagy hianyossag feltarasara nem kerdilt
sor.

172. A bizonyossagot ado tevékenységet elfsegito és akadalyozoé tényez6k bemutatisa
[BKr. 48. § ab) alpont]

Az ellenérzési megallapitdsok ellenérzittel térténé megvitatasinak eljarasai,
tapasztalatai

Az ellendrzés megallapitasait, kovetkeztetéseit és javaslatait tartalmazd 2022. évi
ellendrzési jelentések megfeleltek a Bkr-ben eldirtaknak.

Az ellendrzési jelentések az elbirasok, illetve nemzetkdzi ellenérzési standardok
szerint késziiltek el. A javaslatok megvalésithatdéak voltak, a jelentések érdemi
ajanlasokat fogalmaztak meg, és azok az adott teriilet szempontjabdl érdeminek
tekinthet&ek.

Az ellenorok altal megfogalmazott javaslatokat, megallapitisokat az ellendrzéttek
elfogadtak. A vizsgalt szervek vezet6i, illetve a javaslattal érintettek részérdl
¢szrevételek nem érkeztek, vitatott kérdés nem maradt.

I/2/a) A belso ellendrzési egység humaneréforras ellitottsaga
Kapacitas-ellatottsag bemutatasa

A Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltaté és Tanacsadd Kft. munkatarsai mindannyian
pénziigyi-szamviteli allami felsofoki (Kozgazdasdgtudoméanyi Egyetem, Budapesti
(Gazdasagi Foiskola Pénziigyi é€s Szadmviteli Kar), tovabba szakmai felséfoka
képesitéssel (okleveles konyvvizsgald, meérlegképes konyveld, pénziigyi-szamviteli
szakellenér, adotanacsadd) rendelkeznek. A cég, illetve a munkatarsai jelentds
tapasztalattal rendelkeznek a koltségvetési, Onkormanyzati szféraban egyarant, a
referencidk széleskdriick (szdmos dnkormanyzat, dnkormanyzati tarsulas).

A tervben szerepld feladatok ellatdsdhoz sziikséges kapacitds kovetkezésképpen
rendelkezésre allt, mind létszam, mind képzettség, mind gyakorlati tapasztalat
szempontjabol egyarant.

A belsé ellendri allasokra kiirt palyazatok eredményessége, f6bb problémaik, akadalyok
az allasok betoltésénél

A beisd ellendrzés 2022. évben kiilsd erbforras bevondsaval valdsult meg. Kiilso
er6forras alkalmazasa miatt ezen alpont nem értelmezhetd.



A bels ellendriok képzései

A belsd ellenbrzést ellatd Vincent Auditor Szamviteli Szolgaltaté és Tandcsadd Kft.
munkatarsainak képzése Onerébdl biztositott volt, folyamatosan vettek részt
szakterlletiik szakmai képzésein, tébbek kozott regisztralt mérlegképes kdnyveldi
tovabbképzesen, addszakértdi, adotanacsadoi, konyvvizsgaldi tovabbképzéseken,
illetve a regisztralt belsé ellendrék szamara kotelezben cldirt ABPE képzésen.

Belsé ellenorik regisztracidja

Az ellendrzéseket végzb bels6 ellenérok végzettsége, gyakorlata megfelel a 22/2019.
(X1I. 23.) PM rendeletben foglalt kovetelményeknek.

A bels§ cllenbrzési tevékenységet folytatok rendelkeznek az Aht. 70. § (4)-(5)
bekezdésében meghatarozott engedéllyel.

A kijeldlt belsé ellendrzési vezetd megfelel a 22/2019. (XII. 23.) PM rendeletben
meghatarozott feltételeknek, tovabba rendelkezik a Bkr. 15. § altal el6irt gyakorlattal.

1/2/b) A belsé ellenérzési egység vagy a belsé ellenér szervezeti és funkcionilis

fiiggetlenségének biztositisa [Bkr. 18-19. §]

A belsé ellendrzési egység szervezeten belitli elhelyezkedése

A bels6 ellendr norma szerint is (Szervezeti és Mikodési Szabalyzat) és ténylegesen is
kozvetlenil a kdltségvetési szerv vezetdjéhez tartozik, tevékenységét a koltségvetési
szerv vezetbjének kozvetlenill alarendelve végzi, jelentéseit kozvetleniil neki kiildi
meg.

A Bkr. 19. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak megvalosulasa

A koltségvetési szerv vezetfje Dbiztositotta a belsé ellenérok funkciondlis
fiiggetlenségét a Bkr. 19. § (1) bekezdéseben felsorolt tevékenységek esetében.

Részt vettek-¢ a belsé ellenfrok olyan tevékenységek ellatdsaban, amelyek a szervezet
operativ mitkodésével kapcesolatosak, s ha igen, melyek ezek

1/2/c)

A bels6 ellendr funkcionalisan fiiggetlen szemeélyként dolgozik, a szervezet operativ
mitkodésével kapcsolatos tevékenységbe nem vonjak be. Ellendrzési feladatait
Onalldéan tervezi, munkéija soran kiils6 befolyastdl mentes, pértatlan, targyilagos.
Onalléan allitja Hssze a megallapitdsokat, kdvetkeztetéseket és javaslatokat tartalmazo
ellendrzési jelentést.

A funkcionilis fiiggetlenség az cllenérzés soran megvaldsult.

A belsé ellenérok nem vettek részt olyan tevékenységek elldtisdban, amelyek a
szervezet operativ mikodésével kapcsolatosak.

Osszeférhetetlenségi eseiek [Bkr. 20. §]

Az ellendrzések soran Osszeférhetetlenség nem tortént.



172/d) A belsé ellendri jogokkal kapesolatos esetleges korlatozasok bemutatiasa

1/2/e)

1/2/f)

1/2/g)

1/3.

A belsd ellenérok az ellenbrzések soran valamennyi sziikséges dokumenticidhoz
hozzafértek. A belsé ellen6rék a normakban megfogalmazott jogosultsdgaikat
gyakorolhattak, azokat a vizsgalt szerv maradéktalanul biztositotta. Mind az ellen6rzés
targyahoz kapcsolddo, sziikséges dokumentaciokat, mind a sziikséges informacidkat
szOban és/vagy irdsban rendelkezésre bocsatottak.

A Bkr. 25. § a)-e) pontjdban megfogalmazott jogosultsdgokkal kapcsolatban
problémak, korlatozasok nem mertltek fel.

A belsd ellendérzés végrehajtasiat akaddlyozé tényezék

A belsé ellenbrzés végrehajtasat akadalyozé tényezd nem volt. Az ellenérzéshez
sziikséges technikai feltételek (pl. szamitdgép, nyomtatd, internet-hozzaférés, jogtar)
biztositottak voltak.

Az ellenérzések nyilvantartasa

A belso ellendrzési vezetd gondoskodott a Bkr. 22. § és 50. § szerinti nyilvantartas
megfelelé vezetésér0l az elvégzett belsd ellendrzések tekintetében, illetve
gondoskodott az ellendrzési dokumentumok megbrzésérél, a dokumentumok és adatok
szabalyszeril, biztonsagos tarolasarol.

Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozd javaslatok

A bels6 ellenérzéssel szemben alapvetd elvards, hogy tarja fel az esetleges
szabdlytalansdgokat, tovabbra is biztositani kell az iranyit6i segitséget. Ahhoz, hogy
az Onkormanyzat, az intézmények miikddésében, gazdalkoddsaban, pénziigyi irdnyitasi
rendszerében minél alacsonyabb kockézati tényezdk jelenjenek meg, ehhez célszerii a
belsé kontroll folyamatok erGsitése, a gazdasagossag, hatékonysag, eredményesség
nbvelése, javitdsa érdekében a tanacsaddi tevékenység fokozasa, az ellendrzési
lefedettség novelése.

Fontosnak tartjuk az ellendrzésre készitett intézkedési tervekben foglaltak
megvalositdsanak kontrolljat. A 2022. évben kitizott céljait a belsé ellendrzés elérte.

A kiils6 koézremitk6dé altal biztositott ellenérzeési rendszer a megfelelé mindség
biztositasa mellett célul tiizte ki az er&forrasok kdltségeinek optimalizaldsat, valamint

P

hatékonyabb, gazdasagosabb miikddéshez.

A folyamatos jogszabalyvaltozasok determinalta helyzet sziikségessé teszi a belsd
kontrollok rendszerének ismeretét, intézményi megismerését.

A folyamatos értékelés és javaslattétel sokat jelent az dnkormanyzat kockazatkezelési,
ellendrzési és irdnyitasi eljarasainak hatékonysdgénak fejlesztése érdekeben.

A tanacsadé tevékenység bemutatisa [Bkr. 48. § ac) pont]
A bels6 ellendrzés irasbeli felkérés alapjan tanacsadoi tevékenységet nem végzett.

A belsd ellendrzés tandcsado segitsége az elvégzett vizsgalatok soran felmertld, a
targyhoz kapcsolodé témak teriiletén megvaldsult.



1L

A belsé kontrollrendszer miikédésének értékelése ellendrzési tapasztalatok

alapjdn az aldbbiak szerint [Bkr. 48. § b) pont]

/1. A

belso

kontrollrendszer

szabalyszertiségének,

gazdasigossaganak,

hatékonysaginak és eredményességének ndvelése, javitdsa érdekében tett
fontosabb javaslatok [Bkr. 48. § ba.) alpont].

Vizsgalat cime

Megallapitis

Kivetkeztetés

Javaskat

A Szajoli Tiszavirag
Ovoda
vonatkozasaban a
2021. évi egyes
koéznevelési feladatok
timogatasa,
igénylésének
elszamolésanak
ellendrzése

A Szajoli Tiszavirdg Ovoda
vonatkozdsdban vezették azon taniigyi
dokumentumokat, melyek a
mitkédéshez biztositott allami
tamogatasok megéllapitdsahoz
szitkségesek voltak az elmlt
esztendSben. Az Altalunk megéllapitott
mutatdszamok azonosak a benyijtott
elszdmolds adataival.

Az ellenfrzés intézkedést igényld
javaslatot nem fogalmaz meg.

A képvisel-testiileti
tilésekkel kapcsolatos
feladatok ellatasa
szabalyszeriiségének
ellendrzése

A gyakorlatban a polgarmester a lejért
hataridejti hatarozatok végrehajtasarol —
az SZMSZ-ben foglaltaktdl eltéréen —
az év utolsd {ilésén szamolt be.

A gyakorlat és
a helyi
szabalyozas
eloirasa eltérd.

A lejart hataridejit hatarozatok
végrehajtasarol mindegyik
munkaterv szerinti {ilés elején a
polgarmester szamoljon be és a
beszamolordl a képviselG-testiilet
hatdrozathozatallal didntson,

A Szajoli
Polgarmesteri
Hivatalnal az

informatikai rendszer
mitkodésének
ellentrzése

A Szajoli Polgarmesteri Hivatal
rendelkezik Informatikai Biztonsagi
Szabalyzattal, de a 41/2015. (VIL 15}
BM rendelet 4. melléklete — a szabalyzat
mellett — tovabbi eljarasrendek
kialakitasat és rogzitését irja elo.

A szdmitogépekrol, az alkalmazott
szoftverekrfl nem késziilt nyilvantartas,
amely a hardver és szoftver
beazonositdshoz sziikséges adatokat

tartalmazza.

A
szabalyozotisag
nem teljes
koril.

A Hivatal informatikai rendszerét
alatdmaszto alapvetd szabalyzatok
mellett a 41/2015. (VII. 15.) BM
rendelet 4. melléklete szerinti
esetlegesen hidnyz6 szabdlyozasok
eljarasrendek kialakitdsa.
Vezessenek naprakész
nyilvantartast a Hivatal altal
miikdtetett valamennyi
elektronikus informacios
rendszerrdl, ami részletes hardver

£l

¢&s szoftver-nyilvantartast tartalmaz.

A fenti téblazatban az elvégzett vizsgalatokkal kapcsolatos kiemelt jelentoségii
megallapitdsok és javaslatok szerepelnek. Az altaldnos, nem kiemelt jelentSségli
megallapitasokat és javaslatokat a belsd ellendri jelentések tartalmazzak.

1172,

A bels6 kontrollrendszer ot elemének értékelése [Bkr. 48. § bb.) alpont]

Az Aht. 69. §-ban foglaltak alapjan a belsé kontrollrendszer a kockazatok kezelése és
a targyilagos bizonyossidg megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer,
melynek létrehozasaért, miikddtetéseért a koltségvetési szerv vezetdje felel.

A belsé kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belso
szabalyokat, amely alapjan a szervezet érvényesiti a feladatai ellatdsara szolgald
eléiranyzatokat, 1étszadmmal és a vagyonnal vald szabdlyszer{l, gazdaségos, hatékony
és eredményes gazdalkodas kévetelmeényeit.

A belso kontrollrendszer 0t eleme:



1. Kontrollkirnyezet

A kontrollkérmyezet magaban foglalja az integritast, az etikal értékeket, az érintettek
szakmai kompetenciajat, a szervezet vezetésének filozofidjat és stilusat, a feleldsségi
korok kijelolésének, a beszamoltatisnak, valamint teljesitményértékelésnek a
médszereit, tovabba az irdnyitasi tevékenységének mindségeét.

A kontrollkdmyezet kialakitasa alapvetSen megtdrtént, vilagos a szervezeti struktira,
a feladatkorok és felelOsségi viszonyok egyértelmtien kerliltek kialakitdsra. A human
erbforras kezelés atlathato.

Fontos a kontrollkdrmyezetet (kiemelten a belsé szabalyzatokat) rendszeresen a
jogszabalyl koérnyezet valtozasaihoz, illetve az esetleges személyi valtozasokhoz
igazitani.

2. Kockazatkezelési rendszer

A kockazatkezeléssel lehetdvé valik az dnkormanyzat tevékenysége alapjén kialakitott
célokra hato negativ hatasok, vagy elszalasztott lehetdségek felismerése, elemzése ¢és
kezelése.

A kockazatok forrasat tekintve kiilsé és belsé kockazatok azonositdak be é&s
intézkedéseket torténtek azok negativ hatdsainak ellenstilyozasara, valamint a
valaszlépések megtételére.

Megfeleld kockazatkezelési rendszert sziikséges miikddtetni annak érdekében, hogy a
kockazatok meghatarozdsaval, felmérésével és elemzésével azok kezelése biztositott
legyen.

3. Kontrolltevékenységek

A kontrolltevékenységekkel biztositott, hogy a vezetés altal megfogalmazott célok és
elvarasok végrehajtasra keriiljenck, az azokat veszélyeztetd kockazatok a tevékenység
sordn a szervezet kezelje. A kontrolltevékenységek a szervezeti hierarchia minden
szintjén és minden muikodési teriiletén megjelennek.

A kontrolltevékenységek koziil a kovetkezé elemeket alkalmazzék:
a) ElGzetes, utdlagos és vezetdi kontrollok

b) Kijelolések

c) Jévahagyasok

d) Jogosultsagok

e) Igazolasok

) Egyeztetések

g) Mikodési tevékenység attekintése

h) Eszkézok védelme

1) Hozzéferési jogosultsdgok

i) Feladatkordk szétvalasztasa

k) Rendszerek biztonsaga és integritasara iranyulé intézkedések

4. Informacio és kommunikacio

Ez az elem biztositja a fentrél lefelé torténd kommunikacidt, illetve az alulrél felfelé
torténd kommunikacidt, tovabba a horizontalis informacidaramlast.



III.

A kommunikiciés rendszerben minden olyan adat és informacié megjelenik, és
feldolgozasra keriil, amely alapvetéen szilkséges a szervezet irdnyitasa ¢&s
ellendrizhetdsége szempontjabol.

A kialakitott informacios rendszer a szervezet sajatossagaindl fogva biztositja a
megfelelé informacidk megfeleld idében torténd eljutisdt a szervezeti egységhez,
személyhez. A szervezeten belilli kommunikacid biztositott.

Nyomon kdévetési rendszer (monitoring)

A monitoring-mechanizmusok teszik lehetdvé, hogy a belsé kontrollrendszer
folyamatos nyomon kivetés és értékelés alatt alljon, igy a szervezet kontrollrendszere
rugalmasan tudjon reagalni a valtozo kiilsé és belsd koriilményekhez.

A monitoringot tdmogatva megjelennek a szervezet vezetésétdl elkiilonitett funkciok
is, mint példidul a bels6 ellenérzés, azonban a monitoring biztositdsa és napi
miikddtetése az operativ vezetés feladata maradt.

Az intézkedési tervek megvalésitasa [Bkr. 48. § c.) pont]

A belsé ellendrzés altal tett ajanlasokra, javaslatokra készitett intézkedési tervek
végrehajtisanak és nyomon kévetésének tapasztalatai

Az ellendrdk altal megfogalmazott javaslatokat, megallapitdsokat az ellenbrzottek
clfogadtak. A vizsgalt szervek vezetdi, illetve a javaslattal érintettek részeérdl
észrevételek nem érkeztek, vitatott kérdés nem maradt.

A Bkr. 45. § szerint a belsS ellendrzést kdvetben intézkedési tervet kell késziteni a
szilkséges intézkedések végrehajtasaért felelds személyek és a vonatkozé hatdridék
megjeldlésével. Az intézkedési tervet a lezart ellendrzési jelentés kézhezvételétol
szamitott 8 napon beliil kell elkésziteni és megkiildeni a bels6é ellenérzési vezetd
részére.

A Szajoli Tiszavirdg Ovoda vonatkozasaban a 2021. évi egyes kéznevelési feladatok
timogatdsa, igénylésének elszamolasinak ellenbrzése soran intézkedést igényld
javaslatot nem tett a bels6 ellenbrzés, igy intézkedési terv készitési kbtelezettség ezen
vizsgalat tekintetében nem meriilt fel.

A tobbi vizsgalathoz kapcsolddd intézkedési tervek elkészultek, a belsd ellentrzési
vezetd részére megkiildésre keriiltek. A belsd ellenérzési vezetd a megkiildott
intézkedeési terveket jovahagyta (Bkr. 45. §).

A vizsgalt szerv azonnal megkezdte a javaslatok nyomdn a sziikséges intézkedésck
megtételét, azok teljesitését, hataridoben torténé végrehajtasat a vezetés és a belsé
ellen6rzés is folyamatosan nyomon koveti. Az egyes javaslatokhoz minden esetben
konkrét felelds és hatarid6 lett meghatdrozva. Az intézkedési tervek realizalasaval a
szervezet a normakat kdvetve folytathatja tevékenységét, az ellendrzési lefedettseg
ndvekszik.

A Bkr. 46. § szerint az ellenOrzdtt szervezeti egység vezetdje az intézkedeési tervben
meghatérozott egyes feladatok végrehajtasardl az intézkedési tervben meghatarozott
legutolsd hatarid§ lejartat kovetd 8 napon belill irdsban beszdmol, és ezen beszamolot
egyuttal tajékoztatasul megkiildi a belsé ellendrzési vezetd részére.



Mivel a Szajoli Tiszavirdg Ovoda vonatkozasiban a 2021. évi egyes koznevelési
feladatok tdmogatasa, igénylésének elszamolasanak ellenérzése esetében intézkedési
terv készitési kotelezettség nem meriilt fel, igy az intézkedési terv végrehajtasarol
52016 beszamolo készitése sem valt sziikségessé.

A tobbi ellendrzés esetében az intézkedési tervek végrehajtasardl szolo beszamolok
készitése még nem valt sziikségessé, mivel az intézkedési tervekben meghatarozott
legutolso hatarid6k nem jartak le az 9sszefoglalo jelentés készitésekor.

A lejart hataridejii, de nem végrehajtott intézkedések, amelyek magas kockazatot
jelentenek a szervezet belsé kontrollrendszerének miikidése szempontjabdol

Az intézkedési tervek végrehajtiasarol szolod beszamolok készitése még nem valt
sziikségessé az Osszefoglalo jelentés készitésekor, igy ezen alpont nem relevans.

Az egyes intézkedések végrehajtasanak elmaradasa és annak indokai

Az intézkedési tervek végrehajtiasarol szold beszamolok készitése még nem valt
sziikségessé az 6sszefoglalo jelentés készitésekor, igy ezen alpont nem relevans.

Szajol, 2023. februar 15.
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