Szajol Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének

10/2023. (IX. 28.) onkormanyzati rendelete

Szajol Kozségi Onkormanyzat 2022. évi zarszamadasaroél,
a 2022. évi maradvany jovahagyasarol és annak 2023. évi felhasznalasarol szoélo,
5/2023. (V1. 1.) onkormanyzati rendelet modositasarol

Szajol K6zségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, az Alaptdrvény 32. cikk (1) f) pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljarva az alabbi rendeletet alkotja:

1.§

Szajol Kozségi Onkorményzat 2022. évi zarszamadasarél, a 2022. évi maradvany
jovahagyasardl és annak 2023. évi felhasznalasardl szolo, 5/2023. (VI 1.) onkormanyzati
rendelet 9. §-a helyébe a kivetkezod rendelkezés 1ép:

‘)99‘ §

Szajol Ko6zségi Onkorményzat Képvisel6-testillete a 15. melléklet szerint fogadja el a
koltségvetési  intézmények vezetdinek a belsd kontrollrendszer mukddésérdl szolo
nyilatkozatat.”

2.§

A Szajol Kozségi Onkorményzat 2022. évi zarszamadasarol, a 2022. évi maradvany
jovahagyasarol és annak 2023. évi felhasznalasarol szolo 5/2023. (V1. 1.) onkormanyzati
rendelet a kovetkezo 10. §-sal egésziil ki:

510 §

E rendelet a kihirdetése napjat kovetd napon Iép hatalyba.”

3.8

A Szajol Kozségi Onkorményzat 2022. évi zarszamaddsdrdl, a 2022. évi maradvany
jovahagyasardl és annak 2023. évi felhasznalasarol szolé 5/2023. (VI 1.) dnkormanyzati
rendelet az 1. melléklet szerinti 15. melléklettel egésziil ki.

4. §

Ez a rendelet 2023. szeptember 29-én 1ép hatalyba és 2023. szeptember 30-an hatalyat veszti.

Szajol, 2023. szeptember 28.
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INDOKOLAS
Szajol Kozségi Onkormanyzat 10/2023. (IX. 28.) 6nkormanyzati rendeletéhez
Szajol Kozségi Onkormanyzat 2022. évi zarszamadasarol,

a 2022. évi maradvany jovahagyasarol és annak 2023. évi felhasznalasardl szolo,
5/2023. (VI. 1.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol

1-3.§-okhoz

A rendelet modositasara azért volt szikség, mert nem tortént meg a belsdé kontrollrendszerrel
kapcsolatos vezetoi nyilatkozatok csatolasa.

4.§- hoz

Hatalyba léptetd rendelkezést tartalmaz.
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II.

I11.

Iv.

VL.

VII.

Hatasvizsgalati lap

Szajol Kozségi Onkormanyzat 2022. évi zarszamadasaroél,
a 2022. évi maradvany jovahagyasarol és annak 2023. évi felhasznalasarol szolo,
5/2023. (VI. 1.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol szolé

10/2023. (IX. 28.) 6nkormanyzati rendelethez
Tajékoztatas elozetes hatasvizsgalat eredményérol

Varhato tarsadalmi hatasok
A javaslatnak koézvetlen tarsadalmi hatdsa nem varhato.

Varhato gazdasagi, koltségvetési hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtasa kozvetlen gazdasagi és koltségvetési f60sszeget
csak kis mértékben befolyasolja, illetve a sziikséges évkozi atvezetéseket tartalmazza.

Varhato kornyezeti hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak kdrnyezetre gyakorolt hatdsa nincs.

Varhato egészségiigyi kovetkezmények
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak varhaté egészségiigyi kovetkezményei
nincsenek.

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok
A szabélyozas tovabbi adminisztrativ terheket nem jelent, alkalmazasa soran a meglévo
adminisztrativ kotelezettségek érdemben nem valtoznak.

A rendelet megalkotiasanak sziikségessége, a jogalkotis elmaradasinak varhato
kovetkezményei

A rendelet megalkotasara a koltségvetés végrehajtasa soran felmeriilt indokolt eltérések
szabalyozasa és konyvelése miatt volt sziikség.

A rendelet alkalmazisahoz sziikséges személyi, szervezeti, tirgyi és pénziigyi
feltételek

A rendelet alkalmazasa nem igényel tobblet személyi, szervezeti, targyi €s pénzigyi
feltételeket.

A rendelet vonatkozasaban az Eurdpai Unid intézményeivel és tagallamaival egyeztetési
kotelezettség nem 4ll fenn, nem tartozik az elézetes bejelentési kotelezettség ald tartozo
jogszabalyi tervezetek koze.

Szajol, 2023. szeptember 28.




1. meliéklet a 10/2023. (IX. 28.) onkormaAnyzati rendelethez
15. melléklet az 5/2023. (VL. 1.) 6nkormanyzati rendelethez

NYILATKOZAT

Alulirott Dr. Bartok Laszlo jegyzdé Szajoli Polgdrmesteri Hivatal kéltségvetési szerv (a
tovdbbiakban: Hivatal) vezetdje jogi felelosségem tudatiban kijelentem, hogy az eléirasoknak
megfelelden 2022, évben Szajol Kozségi Onkormanyzat (a tovabbiakban Onkorményzat)
vonatkozasdban gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos €s
hatékony mitkédéseérol,

- olyan szervezeti kultura kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatiba adott vagyon rendeltetésszeri
hasznalatardl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfelels ellatasardl,

- a rendelkezésre all6 eldiranyzatok célnak megfelel6 felhasznalaséardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasagossag
kévetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszimolasi, informdacioszolgaltatisi kotelezetiségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl €s hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,
- az intézmeényi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérSl, amely megfeleld bizonyossdgot nyujt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatésagot, tovabba
megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitliz6tt célokkal és
az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezet6i beszdmoltatés
rendszerén keresztiil folyamatos informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozd jogszabélyok belsd kontrollrendszerre vonatkozd eldirdsainak az aldbbiak
szerint tettem cleget:

Kontrollkérnyezet: A kontrollkdmyezetet tobbek kozdtt a szervezeti struktira, a belsd
szabalyozottsag, a folyamatok dokumentaldsa, a feladat és felelésségi kordk, valamint a
huméneréforrds kezelés hatarozza meg. Az alapvetd célok megvalositasa érdekében
meghatarozott feladatokat az alapit6 okirat tartalmazza. Mind a Hivatal, mind az Onkorményzat
rendelkezik Szervezeti és Miikodési Szabalyzattal, amely mindenki szdmara megismerhetéek.
Minden évben meghatdrozdsra keriil a belsé ellenérzési terv, amely kiilsé szervezet
megbizisdval valésul meg. Rendelkezésre dll a szervezeti integritast sértd események



kezelésével, valamint az integralt kockdzatkezeléssel kapcsolatos belsé szabalyzat is. Ezeket az
érintettek irasban megismerték.

Integralt kockazatkezelési rendszer: A kockazatkezelési rendszer célja a szervezet
tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé kockédzatok megel6zése, feltarasa és tartalmazza
azokat az intézkedéseket, amelyek eldsegithetik a kockazati tényezék bekovetkezését, illetve
csokkenthetik, megsziintethetik azok hatasat és magukat a kockéazatokat is. A kockazatkezelési
rendszer a bels6 ellendrzési rendszer keretein beliil is mikodik. A kockazatok felmérése
folyamatosan megtorténik.

Kontrolltevékenységek: A folyamatba épitett elGzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzeés, a
koltségvetési tervezés, a kotelezettségvallalasok, a szerzddéskotések, a kifizetések és a
tamogatasokkal valo elszamolas teriiletén is mlikddott. Ezek a vezet6i ellendrzések €s a belsd
ellendrzés keretein beliil valosultak meg. Modszerei: beszamolok, belso ellendrzési jelentések,
vezetdi ellendrzések.

roer

Informacios és kommunikicios rendszer: A szervezeten belill az informaciok aramlasa
részben szobeli utasitisok, beszamoltatasok, részben irasbeli informacid atadasok, tovabba az
informatikai rendszerek altal biztositott informaciomozgas keretében valosultak meg. A
rendszer biztositotta a visszakereshetdséget, az ellendrizhetéséget. Az iratkezelés megfelelt az
eldirdsoknak.

Nyomon kivetési rendszer (monitoring): A monitoring rendszer a célok megvalosulasanak
nyomon koévetését szabalyozza. Az onkormanyzati dontések végrehajtasanak ellendrzése
rendszeresen megtorténik. A belsé ellenérzéshez kiilon intézkedési tervek késziiltek, amelyek
a megvalositas és a javitando szegmensek leirasat tartalmaztak.

Az Onkormanyzat vagy a Hivatal dontéseinek végrehajtasardl minden évben, igy a 2022.
évben is késziilt beszamolo, melyet a képviseld-testiilet is elfogadott.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamold a jogszabalyi eldirasok szerint a valosagnak
megfelelden, atlathatéan, teljeskortien és pontosan tikrozik a szoban forgd pénziigyi évre

vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsé kontrollok témakorében:

igen-nem

Kelt: Szajol, 2023. 4prilis 18.




NYILATKOZAT

Alulirott Dr. Barték LdszI6 jegyzd a Szajoli Polgarmesteri Hivatal koltségvetési szerv
(tovabbiakban: Hivatal) vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az el6irdsoknak
megfelelden 2022, évben az altalam vezetett kbltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitdsdrdl, valamint szabalyszeri, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikodésérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitasardl, amely biztositja az clkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerd
hasznélatarél, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasardl,

- a rendelkezésre allé eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a kéltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetségek és a kotelezettségek Gsszhangjarol,
- az intézményi szamviteli rendr6l,

- olyan rendszer bevezetésérSl, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszdmoltathatésagot, tovabba
megfelel a hazai és kézosségi szabalyoknak,

- arr6l, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kittizott célokkal €s
az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjdk az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értekeltem.

A vonatkozd jogszabélyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirdsainak az alabbiak
szerint tettemn eleget:

Kontrollkdrnyezet: A kontrollkérnyezetet tobbek kozétt a szervezeti struktira, a belsd
szabalyozottsag, a folyamatok dokumentildsa, a feladat és felel6sségi korok, valamint a
humdanerdforras kezelés hatarozza meg. Az alapvetd célok megvalodsitdsa érdekében
meghatarozott feladatokat az alapitd okirat tartalmazza. Mind a Hivatal, mind a Szajol Kozségi
Onkorményzat (tovabbiakban: Onkorméanyzat) rendelkezik Szervezeti ¢s Miikddési
Szabalyzattal, amely mindenki szdmara megismerhetéek. Minden évben meghatarozasra keriil
a bels ellendrzési terv, amely killsé szervezet megbizasaval valosul meg. Rendelkezésre all a
szervezell integritast sértd események kezelésével, valamint az integralt kockédzatkezeléssel
kapecsolatos belsd szabalyzat is. Ezeket az érintettek irasban megismerték.



Integralt kockazatkezelési rendszer: A kockézatkezelési rendszer célja a szervezet
tevékenységében, gazdalkodasiban rejld kockazatok megelézése, feltardsa €s tartalmazza
azokat az intézkedéseket, amelyek eldsegithetik a kockazati tényezdk bekdvetkezését, illetve
csokkenthetik, megsziintethetik azok hatasat és magukat a kockazatokat is. A kockazatkezelési
rendszer a belsd ellenérzési rendszer keretein beliil is mikddik. A kockazatok felmérése
folyamatosan megtorténik.

Kontrolltevékenységek: A folyamatba épitett eldzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés, a
koltségvetési tervezés, a kotelezettségvallalasok, a szerzddéskotések, a kifizetések és a
tamogatasokkal vald elszamolas teriiletén is miikodott. Ezek a vezet6i ellendrzések és a belsd
ellendrzés keretein beliil valosultak meg. Mddszerei: beszamoldk, belsd ellendrzési jelentések,
vezetoi ellenorzések.

Informaciés és kommunikaciés rendszer: A szervezeten beliil az informdciok aramlasa
részben szobeli utasitasok, beszamoltatasok, részben irasbeli informacié atadasok, tovabba az
informatikai rendszerek altal biztositott informaciomozgas keretében valosultak meg. A
rendszer biztositotta a visszakereshetdséget, az ellenérizhetoséget. Az iratkezelés megfelelt az
eloirasoknak.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): A monitoring rendszer a célok megvalosulasanak
nyomon kivetését szabdlyozza. Az onkorményzati dontések végrehajtasanak ellendrzése
rendszeresen megtorténik. A belsd ellenérzéshez kiilon intézkedési tervek késziiltek, amelyek
a megvaldsités és a javitando szegmensek leirasat tartalmaztak.

Az Onkorményzat vagy a Hivatal dontéseinek végrehajtasarol minden évben, igy a 2022.
évben is késziilt beszamold, melyet a képviselo-testiilet is elfogadott.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valosagnak
megfelelden, atlathatoan, teljeskdrtien és pontosan titkrozik a szoban forgd pénziigyi évre

vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az éltalam vezetett k6ltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belso kontrollok témakorében:

igen-nem

Kelt: Szajol, 2023. aprilis 18.




NYILATKOZAT

Alulirott Téthné Muhari Andrea mb. igazgaté a Szajoli Tiszavirag Ovoda és Harmatcsepp
Bolesdde koltségvetési szerv (a tovabbiakban: Ovoda) vezetdje jogi feleldsségem tudatiban
kijelentem, hogy az elbirasoknak megfelel6en 2022. évben az altalam vezetett koltsegvetési
szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabalyszert, eredményes, gazdasigos és
hatékony milkodésérol,

- olyan szervezeti kultara kialakitasarol, amely biztositja az elkitelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a kéltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélataba adott vagyon rendeltetésszerti
hasznalatardl, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatdrozott
kévetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- arendelkezésre ali6 eléiranyzatok célnak megfeleld felhasznélasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatisi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességérol €s hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehettségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,
- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfelelé bizonyossdgot nydjt az eljarasok
jogszeriségére és szabalyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatdsagot, tovabba
megfelel a hazai és kdzOsségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztiban legyenek a kitlizott célokkal €s
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztlil folyamatos informécioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozd elbirdsainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet: A kontrollkérnyezetet tébbek kozott a szervezeti struktura, a belsd
szabalyozottsag, a folyamatok dokumentdlasa, a feladat és felelosségi korsk, valamint a
humanertforrds kezelés hatdrozza meg. Az alapveté célok megvalositasa érdekében
meghatéarozott feladatokat az alapité okirat tartalmazza. Az Ovoda rendelkezik Szervezeti és
Miikédési Szabdlyzattal, amely mindenki szamara megismerhetéek. Minden €vben
meghatarozasra keriil a belsé ellendérzési terv, amely kiilsé szervezet megbizasaval valosul meg.
Rendelkezésre dll a szervezeti integritast sértd események kezelésével, valamint az integralt
kockazatkezeléssel kapcsolatos belsé szabalyzat is. Ezeket az érintettek irdsban megismerték.



Integralt kockazatkezelési rendszer: A kockazatkezelési rendszer célja a szervezet
tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé kockazatok megel6zése, feltardsa és tartalmazza
azokat az intézkedéseket, amelyek eldsegithetik a kockazati tényezok bekovetkezését, illetve
csOkkenthetik, megsziintethetik azok hatasat és magukat a kockazatokat is. A kockazatkezelési
rendszer a belsé ellenérzési rendszer keretein beliil is mikodik. A kockazatok felmérése
folyamatosan megtorténik.

Kontrolltevékenységek: A folyamatba épitett eldzetes, utodlagos és vezetoi ellenorzés, a
koltségvetési tervezés, a kotelezettségvallalasok, a szerzddéskotések, a kifizetések és a
tamogatasokkal valé elszamolas teriiletén is miiksdott. Ezek a vezetéi ellenérzések €s a belsé
ellenérzés keretein beliil valosultak meg. Modszerei: beszamoldk, belsé ellendrzési jelentések,
vezetoi ellendrzések.

Informacios és kommunikacios rendszer: A szervezeten belill az informacidk aramlasa
részben szobeli utasitasok, beszamoltatasok, részben irasbeli informacio atadasok, tovabba az
informatikai rendszerek altal biztositott informaciomozgas keretében valosultak meg. A
rendszer biztositotta a visszakereshetdséget, az ellendrizhetéséget. Az iratkezelés megfelelt az
eléirasoknak.

Nyomon kivetési rendszer (monitoring): A monitoring rendszer a célok megvalosulasanak
nyomon koOvetését szabdlyozza. Az Onkormanyzati dontések végrehajtasanak ellendérzése
rendszeresen megtorténik. A belséd ellen6rzéshez kiilon intézkedési tervek késziiltek, amelyek
a megvalositas ¢és a javitandd szegmensek leirasat tartalmaztak.

Az Ovoda déntéseinek végrehajtasarél minden évben, igy a 2022. évben is késziilt beszamolo,
melyet a képviseld-testiilet is elfogadott.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamold a jogszabalyi el6irasok szerint a valésagnak
megfelelden, atlathatoan, teljeskériien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre

vonatkozd kiadédsokat és bevételeket.

A Szajoli Polgdrmesteri Hivatal gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedekes
tovabbképzési kotelezettségének a bels6 kontrollok témakdrében:

igen-nem

Kelt: Szajol, 2023. aprilis 18.
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NYILATKOZAT

Alulirott Czékmasi Csilla intézményvezetd a Szajoli Kozosségi Haz Es Konyvtar
koltségvetési szerv (a tovabbiakban: Konyvtdr) vezetSje jogi feleldsségem tudatdban
kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2022, évben az altalam vezetett kdltségvetési
szervnel gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabdlyszeri, eredményes, gazdasagos €s
hatékony mikédésérdl,

- olyan szervezeti kultara kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koliségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélataba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznalatardl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabélyban meghatarozott
kévetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- arendelkezésre 4ll6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysig, eredményesség €s a gazdasagossag
kévetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamoldsi, informdicioszolgaltatisi kotelezetiségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl €s hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetdségek €s a kotelezettségek sszhangjardl,
- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerliségére s szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot, tovabba
megfelel a hazai ¢s kdzdsségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkszokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezet6i beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozd jogszabélyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd elbirdsainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: A kontrollkdrnyezetet tobbek kozbtt a szervezeti struktira, a belsd
szabalyozottsag, a folyamatok dokumentilasa, a feladat és felelésségi kordk, valamint a
huméanersforras kezelés hatarozza meg. Az alapvetd célok megvaldsitisa érdekében
meghatarozott feladatokat az alapitd okirat tartalmazza. A Konyvtar rendelkezik Szervezeti €s
Miukodési Szabalyzattal, amely mindenki szdméra megismerhetéek. Minden évben
meghatarozasra keriil a belsé ellenérzési terv, amely kiils6 szervezet megbizasaval valosul meg.
Rendelkezésre 4ll a szervezeti integritdst sértd események kezelésével, valamint az integralt
kockézatkezeléssel kapcsolatos bels6 szabélyzat is. Ezeket az érintettek irasban megismerték.



Integralt kockazatkezelési rendszer: A kockazatkezelési rendszer célja a szervezet
tevékenységében, gazdalkodaséban rejlé kockazatok megelézése, feltardsa és tartalmazza
azokat az intézkedéseket, amelyek eldsegithetik a kockazati tényezék bekdvetkezését, illetve
csokkenthetik, megsziintethetik azok hatdsat és magukat a kockdzatokat is. A kockazatkezelési
rendszer a bels6 ellendrzési rendszer keretein beliil is milkddik. A kockazatok felmérése
folyamatosan megtorténik.

Kontrolltevékenységek: A folyamatba épitett el6zetes, utolagos és vezetdi ellendrzés, a
koltségvetési tervezés, a kotelezettségvallalasok, a szerzédéskotések, a kifizetések és a
tamogatasokkal val6 elszamolés teriiletén is miikodott. Ezek a vezet6i ellendrzések €s a belso
ellenérzés keretein beliil valosultak meg. Mddszerei: beszamolok, belso ellendrzési jelentesek,
vezetdi ellendrzések.

Informiciés és kommunikiciés rendszer: A szervezeten belil az informéciok aramlasa
részben szobeli utasitasok, beszamoltatasok, részben irasbeli informécié atadasok, tovabba az
informatikai rendszerek 4altal biztositott informaciémozgas keretében valosultak meg. A
rendszer biztositotta a visszakereshetdséget, az ellenérizhetdséget. Az iratkezelés megfelelt az
eloirasoknak.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): A monitoring rendszer a célok megvaldsulasanak
nyomon koévetését szabalyozza. Az Onkormanyzati dontések végrehajtasanak ellendrzése
rendszeresen megtorténik. A belsé ellendrzéshez kiilon intézkedési tervek késziiltek, amelyek
a megvaldsitas és a javitando szegmensek leirasat tartalmaztak.

A Konyvtar dontéseinek végrehajtasarol minden évben, igy a 2022. évben is késziilt
beszamold, melyet a képviseld-testiilet is elfogadott.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmolo a jogszabdlyi eléirasok szerint a valosagnak
megfelelden, 4tlathatoan, teljeskoriien és pontosan titkrozik a széban forgd pénziigyi evre

vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

A Szajoli Polgarmesteri Hivatal gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a bels6 kontrollok témakorében:

igen-nem

Kelt: Szajol, 2023. aprilis 18.

£ L
Czékmasi Csilla
intézményvezeto



